

اعلان عن ضرورة شغل الوظائف
(مستودع البدلاء – لشغل وظائف المساعدين التربويين)
يعلن المجلس الإقليمي بستان المرج عن نيته إنشاء مجموعة من الوظائف الداعمة للتعليم، وفقا لأحكام اللائحة 2 من الأنظمة البلدية (مناقصات توظيف الموظفين في السلطات المحلية) 1979.
المسمى الوظيفي: العمل كمدافعين عن التعليم.
التوظيف خلال العام الدراسي القادم 2024/2025 لشغل وظيفة مؤقتة من منسوبي التعليم المتغيبين عن وظائفهم .ويكون العمل بالدعوة ووفقاً لاحتياجات المجلس.
سيكون عدد مساعد/ه بديل  لدعم التعليم الذين تختارهم للمجموعة وفقًا لاحتياجات المجلس، ويخضعون لاستيفاء مساعدي دعم التعليم لشروط الحد الأدنى للمنصب.
وصف الوظيفه:
رعاية أطفال الروضة وترقيتهم في أداء المهام التنظيمية والتربوية بتوجيه من مديرة الروضة ووفقاً لخطة عمل الروضة ووفقاً لسياسة المجلس ووزارة التربية والتعليم.
متطلبات الوظيفة:
[bookmark: _GoBack]يجب أن تستوفي المواصفات  لمساعدي دعم التعليم الشروط الدنيا التالية:
1. أكملت 12 سنة من الدراسة.
2. اجتياز دورة مساعد معتمدة من وزارة التربية والتعليم / دورة التدريب والتطوير المهني.
3. ثالث. أكملت دورة في الإسعافات الأولية ودورة تدريبية في مجال السلامة.
4. د. عدم وجود إدانة بجريمة جنسية بموجب قانون منع تشغيل مرتكبي الجرائم الجنسية في بعض المؤسسات لعام 2001.
5. عدم الإدانة بجرائم العنف ضد قاصر وعاجز.
خصائص الوظيفة الخاصة:
العمل مع الأطفال. النظافة والاهتمام بالنظافة الشخصية والتغذية للأطفال.
التبعية:
الطاعة المهنية لمعلمة رياض الأطفال. التبعية الإدارية لمديرة قسم رياض الأطفال بالمجلس.
تطبيق:
يقدم الترشيح للوظيفة، مع السيرة الذاتية والشهادات التي تثبت مؤهلاته وتوصياته، إلى سكرتير المجلس  السيد زهير زعبي و/أو على البريد الإلكتروني: zoher.zoabi@gmail.com
او يسلم لمديرة الطفوله المبكره تسنيم  اطرش.
وذلك حتى موعد أقصاه 31-10-2024 الساعة 12:00 ظهراً. أو عن طريق التسليم اليدوي.
سيتم اختيار الترشيح للمنصب المذكور أعلاه وفق إجراءات اختيار متساوية كما هو منصوص عليه في أحكام الأنظمة البلدية (مناقصات توظيف الموظفين في السلطات المحلية) لعام 1979، ووفقاً لتعليمات منشور المدير عام مركز الحكم المحلي رقم 531 المعتمد من وزارة الداخلية.

والرسالة التي تكتب فيها باللغة المؤنثة يقصد بها أيضا لغة المذكر والعكس صحيح.
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